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口で励まし、 目で発見し、 心で痛みがわかるような子育てを・・・ 
春に芽吹いた葉が青々と感じられる季節となりました。 今年度も５月に運動会が開 

催されます。 児童たちは、 徒競走の１位を目指し、 競技での勝利を願って一生懸命 

に練習に取り組むことでしょう。 しかし、 競争（走）というものは、 どんな形式であっ 

ても順位がついてしまうものです。 １位の人がいれば、 ビリの人も必ずいます。  

ビリのきもちが わかるかな 

みんなのせなかや 足のうら 

じぶんの鼻が みえだすと 

ビリのつらさが ビリビリビリ                         

                                             

だからきらいだ うんどうかい 

まけるのいやだよ くやしいよ 

おもたい足を 追いぬいて 

ビリのつらさが ビリビリビリ 

阪田寛夫さんの 「ビリの きもち」 という詩です。  

誰でもビリになりたくてなるわけではありません。  【心は、人の痛みがわかるために使おう！】  以前、私

の勤めた学校でも運動会前になると 「放課後に走る練習をしているよ」 と言う子供がいたり、 勝つために作

戦を練る子供がいました。 つい結果に目がいきがちですが、 そこに至るまでの経過が大切だと思います。何

位であろうと一生懸命に取り組んだ姿、 力の限り頑張った姿を褒めてあげたいです。 【目は、人の良いところ

を見つけるために使おう！】 誰にでも、 得意なことや苦手なことがあります。  走るのが苦手な子でも、運動

が苦手な子供でも 「自分は走るのは苦手だけと、 最後まで頑張って走ろう」という気持ちで臨むことが大事で

す。 思うような結果にならず、悔しさのあまり泣いてしまう子供がいるかもしれません。 頑張ったからこその悔し

さです。 その悔しさは成長のバネになります。  運動会では、 いろいろな気持ちを胸に抱えながらも、 最後ま

で頑張る子供たちに大きな声援と拍手をお願いします。 【口は、人を励ます言葉を伝えるために使おう！】   

子供同士が互いに相手を称え合う、気持ちの良い運動会になるように教職員も全力で取り組んで参ります。 

      

 

 

 

 

 

 

 
  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
  

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

児童数 （R７. ５/１）  

 児童数  

1 学年  ３２  

2 学年  ２６  

3 学年  2７  

4 学年  39 

5 学年  ４0 

6 学年  34 

合計  198 

 

【 学校教育目標 】      かしこく （自立）    なかよく （共生）    たくましく （挑戦） 

 

学校からの４つのお願い （年度当初の学級懇談会でお伝えした内容） 
1つめは、学習する「学びの場」を保証し、児童が落ちついて学習に集中できるよう、授業中の撮影はお
控えください。内容が『劇や発表会形式』の場合は、担任よりご案内があるかと思います。また、撮影され
た写真等をSNS上には公開しないことと、個人で楽しむことを目的としてください。 

2つめは、校内への自動車の乗り入れについてのお願いです。登下校帯において、児童の安全を確保する
必要があり、校内（特に坂道や昇降口付近）での送迎は御遠慮ください。なお、怪我等で乗り入れが必要な
場合は、学校へ御連絡くだされば、対応いたします。 

3つめは、嵐山町から貸出している『児童用タブレット』についてです。数年経過し劣化等が進んでいる
と思いますが、町からの貸し出しているものですので、 私物を使用するくらい大切に扱うようお願いしま
す。町の財産を大切に使用するよう御協力をお願いします。 
最後は、教職員の働き方改革です。次のページに記載してありますので、一読をお願いします。 

口 は、人を励ます言葉や感謝の言葉を 

                  伝えるために使おう 
目 は、人の良いところを見つけるために使おう 
耳 は、人の言葉を最後まで行くために使おう 
手足は、人を助けるために使おう 
心 は、人の痛みがわかるために使おう 



 

 
 
 

  

                        

 

 

 

 

 

 

 

５月～６月の主な行事予定 

【 めざす学校像 】      三方よしを実行できる学校 ～ 自分よし 相手よし みんなよし ～ 

よ し 

授業参観・学級懇談会 御世話になりました 
  お忙しい中、授業参観・ 
学級懇談会への御参加いた 
だきありがとうございまし 
た。令和７年度がスタート 
することができました。お気づきのことがあれ
ば、学校まで御連絡をお願いします。 

 
学校における働き方改革に向けた取り組み 
志賀小の勤務時間は「8:15～16:45」となっ
ています。年度当初は、かなりオーバーワークに
なっているのが現状です。電話での時間外留守
番対応、教職員の定時退勤の実施、長期休業中の
学校閉庁、学校行事の規模縮小・廃止等、業務改
善や負担軽減にむけて、様々な取り組みを行っ
ております。御理解・御協力をお願いします。 

１年生を迎える会  『ようこそ！志賀小へ』 

入学して1週間がたった 

4月16日に、１年生を迎える 

会で歓迎することができまし 

た。児童たちの笑顔がたくさ 

ん見られた素敵な会になりま 

した。何でも、お兄さんお姉さんに相談してください。 
引き渡し訓練、ありがとうございました 

GWの合間にもかかわ 

らず、多くの保護者の御 

協力で、より発生時に近 

い形で引き渡し訓練を実 

施することができました。  

オオムラサキの幼虫観察         4年生    
嵐山町在住の植田さんにより、 オオムラサキの
幼虫観察をしました。 エノキの木へ幼虫の移し替え
を見せていただきました。 
オオムラサキは１００個近く 
の卵を産みますが、成虫とな 
るのは １～２頭だそうです。 

 

全国学力・学習状況調査        6年生 
  4月17日に毎年実施しているものですが、 国語・
算数に加え、今年度は、理科の調査も行いました。 


